
 
 

Progetto cofinanziato dal Programma FSE+ 2021-2027, dalla Repubblica Italiana e dalla Provincia 
autonoma di Bolzano - Alto Adige nell’ambito dell’Avviso pubblico "Accrescimento delle 
competenze della forza lavoro attraverso la formazione continua (Aiuti in esenzione) - Annualità 
2023/2024", Priorità 1 Occupazione – Obiettivo specifico d PR FSE+ 2021-2027 del 18/12/2023 - n. 
D230024087  

Durch das ESF+ Programm 2021-2027, die Italienische Republik und die autonome Provinz Bozen – 
Südtirol im Rahmen des öffentlichen Aufrufes "Steigerung der Kompetenzen der Arbeitskräfte 
durch betriebliche Weiterbildung (Freigestellte Beihilfen) - Jahr 2023/2024", Priorità 1 
Beschäftigung – Spezifisches Ziel d PR ESF+ 2021-2027 vom 18/12/2023 - n. D230024087 

 

ESF1_d1_0075 

Titolo del percorso: GENERATIVE UNIFIX 
Projekttitel: GENERATIVE UNIFIX 
Importo pubblico: 66.447,92 € 
 

Descrizione sintetica del progetto/Zusammenfassung des Projekts: 
Il seguente progetto rivolto a 69 dipendenti dell'azienda UNIFIX consta di 452 ore totali suddivise in 
11 percorsi. 
Le attività previste saranno molteplici e sono state progettate sui fabbisogni dei destinatari, del 
contesto e settore in cui opera Unifix e sui risultati che si vogliono raggiungere a lungo termine: 
migrare verso un modello di impresa 4.0. 
La formazione coinvolge tutti i reparti dell'azienda: ufficio vendite interno, acquisti e prodotto, 
reparto IT, logistica, customer service, reparto commerciale, manager di vendita e direzione e 
persegue l'obiettivo generale di sviluppare nuove competenze e accrescere quelle già in essere per 
fare in modo che ogni collaboratore/ice possa migliorare le prestazioni lavorative, accedere ad un 
percorso di crescita professionale e personale contribuendo in questo modo al successo 
dell'azienda. 
Un'ulteriore finalità riguarda le persone e il loro benessere, il progetto vuole promuovere una 
cultura inclusiva e sostenibile. 
 
Das folgende Ausbildungsprojekt für 69 Mitarbeiter des Unternehmens UNIFIX umfasst insgesamt 
452 Stunden, die in 11 Pfade unterteilt sind. 
Die geplanten Aktivitäten sind vielfältig und wurden auf die Bedürfnisse der Teilnehmer, den 
Kontext und den Sektor, in dem Unifix tätig ist, sowie auf die langfristig zu erzielenden Ergebnisse 
abgestimmt: die Umstellung auf ein Unternehmensmodell 4.0 An der Schulung sind alle 
Abteilungen des Unternehmens beteiligt: Verkaufsinnendienst, Einkauf und Produktbüro, IT, 
Logistik, Kundendienst, Verkaufsabteilung, Verkaufsleiter und Management und verfolgt das 



allgemeine Ziel, neue Kompetenzen zu entwickeln und bestehende zu verstärken, damit jeder 
Mitarbeiter/in seine/ihre Arbeitsleistung verbessern, sich beruflich und persönlich 
weiterentwickeln und so zum Erfolg des Unternehmens beitragen kann. 
Ein weiteres Ziel betrifft die Personen und ihr Wohlbefinden; das Projekt zielt auf die Förderung 
einer inklusiven und nachhaltigen Kultur ab 

Caratteristiche dei destinatari/Beschreibung der Zielgruppe der Maßnahme 

I destinatari del progetto sono 69 dipendenti dell'azienda Unifix swg srl, con età, anzianità 
aziendale e di ruolo diverse che ricoprono differenti funzioni in tutti i reparti aziendali: direzione, 
vendite, HR, prodotto e acquisti, logistica, IT, customer service e commerciale. Oltre ai collaboratori 
sono stati inseriti nei vari percorsi previsti anche i responsabili reparto interni e gli area manager di 
territorio. 

Bei den Teilnehmern des Ausbildungsprojekt handelt es sich um 69 Mitarbeiter der Firma Unifix 
swg srl mit unterschiedlichem Alter,Betriebszugehörigkeit und Funktionen in allen Abteilungen des 
Unternehmens:Direktion,Verkauf, Personal,Produkt und Einkauf, Logistik, IT, Kundendienst und 
Handel. Neben den Mitarbeitern nahmen auch Abteilungs- und Bereichsleiter an den 
verschiedenen Kursen teil. 

Durata del corso/Dauer: 
Durata delle attività: 316 
Durata complessiva docenza: 452 
Monte ore dell’intervento: 2.156 
Durata complessiva orientamento: 0 
Durata progettuale: 452 
 
Dauer der Tätigkeiten: 316 
Gesamtdauer der Dozenz: 452 
Stundenanzahl der Maßnahme: 2.156 
Gesamtdauer der Orientierung: 0 
Projektdauer: 452 
 

 Link informativa di progetto: https://fse-esf.civis.bz.it/preiscrizioni_2127/prj/123/show 

 

Data ultimo aggiornamento: 15/05/2025 

 

 


